OBRAZAC PROCJENE ZAHTJEVA 

zaprimljenog temeljem Javnog poziva za sufinanciranje rada

veteranskih zadruga u Federaciji Bosne i Hercegovine u 2014. godini

Klasa: ______________________
NAZIV ZADRUGE: _____________________________________________________________

Osoba ovlaštena za zastupanje: ____________________________________________________

	Formalni uvjeti

	1.
	Zadruga registrirana na području Federacije BiH, dostavljen odgovarajući dokaz o registraciji djelatnosti
	DA
	NE

	2.
	Propisani broj članova zadruge sa statusom pripadnika HVO / Armije BiH (minimalno 10)
	DA
	NE

	3.
	Transparentno financijsko poslovanje (vidljivo iz dostavljene dokumentacije)
	DA
	NE

	4.
	Zahtjev podnesen u roku (javni poziv otvoren u razdoblju od 22. rujna do 21. listopada 2014. godine)
	DA
	NE

	5.
	Dokumentacija potpuna
	DA
	NE

	6.
	Dvostruko članstvo
	DA
	NE

	7.
	Ukoliko zadruga bila dužna uskladiti svoje poslovanje – dokaz dostavljen
	DA
	NE

	
	FORMALNI UVJETI ISPUNJENI
	DA
	NE


	Ostali podaci o zadruzi
	

	Ukupan broj članova zadruge
	

	Broj članova zadruge sa statusom veterana pripadnika HVO / Armije BiH
	Ukupno:
	HVO:

	
	
	Armija BiH:

	Broj članova zadruge sa statusom nezaposlene osobe
	

	Broj članova zadruge sa statusom zaposlene osobe
	

	Broj članova zadruge koji su u mirovini
	

	Osnovna djelatnost zadruge (prema poslovnom planu)
	

	Datum registracije zadruge
	


NAPOMENA:

KVALITETA POSLOVNOG PLANA
0=ne može se ocijeniti; 1=uglavnom ne; 2=djelomično; 3=uglavnom da; 4=u potpunosti da, 5=iznad očekivanja
	r.br.
	PITANJA ZA PROCJENU KVALITETE POSLOVNOG PLANA ZADRUGE
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Jesu li opći podaci o zadruzi i članovima zadruge razumljivo i jasno navedeni?
	
	
	
	
	
	

	2.
	Imaju li upravitelj i članovi zadruge prethodna radna iskustva koja su važna za rad zadruge?
	
	
	
	
	
	

	3.
	Posjeduju li upravitelj i članovi zadruge potrebna znanja i vještine za uspješnu realizaciju predloženog poslovnog plana? 
	
	
	
	
	
	

	4.
	Jesu li razlozi udruživanja u zadrugu u skladu sa zadružnim načelima?
	
	
	
	
	
	

	5.
	Ima li zadruga, ili njezini članovi, iskustava u provođenju sličnih poslovnih planova?
	
	
	
	
	
	

	6.
	Jesu li dosadašnje aktivnosti zadruge u skladu s predloženim poslovnim planom?
	
	
	
	
	
	

	7.
	Jesu li ciljevi predloženog poslovnog plana jasno definirani i realni?
	
	
	
	
	
	

	8.
	Jesu li aktivnosti poslovnog plana jasne, opravdane i razumljive te osmišljene u svrhu postizanja ciljeva poslovnog plana?
	
	
	
	
	
	

	9.
	Hoće li predložene aktivnosti dovesti do jasno određenih i željenih rezultata?
	
	
	
	
	
	

	10.
	Jesu li za ostvarivanje poslovnog plana osigurana i druga sredstva, odnosno izvori financiranja (bez poticajnih sredstava za koje se podnosi zahtjev)?
	
	
	
	
	
	

	11.
	Je li predloženi plan utroška poticajnih sredstava po ovom Javnom pozivu jasan i realan?
	
	
	
	
	
	

	12.
	Procjena mogućnosti ostvarivanja zamišljenog poslovnog plana na način i s planiranim sredstvima, odnosno je li poslovni plan realno postavljen u odnosu na raspoložive kapacitete (materijalne, ljudske)?
	
	
	
	
	
	

	13.
	Koliko je moguća dugoročna održivost zamišljenog poslovnog plana nakon isplate poticajnih sredstava?
	
	
	
	
	
	

	14.
	U kolikoj je mjeri predloženi poslovni plan originalan i inovativan?
	
	
	
	
	
	

	15.
	Hoće li realizacija predloženog poslovnog plana doprinijeti većoj zapošljivosti nezaposlenih osoba (prvenstveno veterana pripadnika HVO i Armije BiH) u lokalnoj zajednici u kojoj zadruga djeluje?
	
	
	
	
	
	

	16.
	U kojoj mjeri aktivnosti predložene za realizaciju poslovnog plana omogućuju uključivanju novih članova u zadrugu?
	
	
	
	
	
	

	17.
	Jesu li u sklopu poslovnog plana navedeni i neki drugi podaci važni za donošenje odluke o mogućnosti korištenja potpore (npr. jesu li u realizaciji poslovnog plana ostvareni partnerski odnosi, je li projekt od značaja za lokalnu zajednicu i slično)?
	
	
	
	
	
	



Procjenom kvalitete poslovnog plana, zahtjev zadruge ostvario je ukupno                  
bodova, od 85 mogućih.









